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1. O6mme nosroskenus
L.1. Hacrosimee ITosoxenue ONpENeNIIeT IMOPSNOK ACATCIIBHOCTH, 3aa9d W KOMIIETEHIIUIO

Komucenn mo  mporusoneiicrsuo Koppynuuy  (manee — Komuceus) B MBOY
«bompmernemsxunackas COILLy.

1.2. Komuccus B cBoeit nesrensaocTH pPyKoBozacTByetcst Koncturynueit Poccuiickoi Deneparuu,
ACHCTBYIOIINM 3aKOHOIATEIHCTBOM P®, B Tom uncne 3akonom PP ot 25.12.2008 Ne 273-®3 «O
IPOTHBOIEHCTBAY KOPPYIILMH», HOPMATHBHBIMU AKTAMI Munucrepersa o6pasosanus u HayKu
Poccuiickoit ~ ®enepanun, OQenepanbHOro  aresreTBa 1o 00pasoBaHMIO,  pelneHHUIMU
TICIArOTMECKOr0  COBETA, IPYTHMH HOPMATHBHBIMH [IPABOBBIMH aKTaMH INKOJBI, a TaKkKe
HacrosmM [lonoxxeruem.

KOMILJICKC MEPOIIPUATHIL TO:
- BRIABJICHUIO M yCTPAHEHHIO IPHYMH H YCIIOBHIH, TOPOIKIAIOIIHX KOPPYIIIHIO;
- BHIPabOTKE ONTHMAIIBHBIX MEXAHA3MOB 3aIHTHL OT TIPOHUKHOBEHHUSI KOPPYIIIIMH B IIKOJIE, CHEYKE-
HUIO B HEH KOPPYIIHOHHBIX PHCKOB;
- CO3aHMIO €TMHOM OOIIEIIKOIBLHOM CHCTEME] MOHHTOPHHIa ¥ HHPOPMHUPOBAHHS COTPYIHHKOB I10
npo6JeMaM KOppyTIIIy;

OTHOLUEHHUS K KOPPYIIIHH.
1.3. Jlna neneit Hactosmero ITomoskerus TIPUMEHAIOTCS CIIEYIOLIHE IOHATHS M OTPE/IeIICHHS:
1.3.1. Koppymuusi - non koppynmmeif moxumaercs IIPOTHBOIIPABHAS JEATETBHOCTD, 3aK/IFOYAI0-

/L COBEPIIMBIINX KOPPYNUHMOHHBIE MPECTYILICHHS, MUHUMM3AUUK M (WIH) JIMKBHOAIMH KX
TIOCJIEACTBHUH.

1.3.3. Koppynumonuoe NIPABOHApYMIEHHE - KaK OTAENBHOE MPOSBIICHHE KOPPYIIUH, BIEKyIIee
3a CO0OH IUCIUILTMHAPHYIO, aIMHHHCTPATHBHYIO, YTOJIOBHYIO HJIA HHYIO OTBETCTBEHHOCTS,

1.34. Cy6bexTni AHTHKOPPYNIHOHHON MOJMTHKH - OpraHbl TOCYyTapCTBEHHOM BJIACTH M MECT-
HOTO CaMOYIIpaBJICHHSI, YYPEXKACHHS, OPrAHH3AIHH U JHIa, YIOJHOMOYCHHbIE Ha (hOopMHpOBaHHe
M peaM3aluiO MEp aHTHKOPPYILHOHHOM TIOJMTHKY, TpaxJaaHe. B mkone cy6wexramu
AHTHKOPPYIIIMOHHOMN ITOJIHTUKH SBJISEOTCS:




· педагогический коллектив, учебно-вспомогательный персонал и обслуживаю​щий персонал;
· обучающиеся школы и их родители (законные представители);
· физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказа​нии образовательных услуг обучающимся школы.
1.3.5. Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения вы​год, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.
1.3.6. Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной поли​тики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений усло​вий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распро​странению.
2. Задачи Комиссии

Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. Координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и усло​вий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.2. Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению при​чин и условий, способствующих коррупции в школе.
2.3. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы.
2.4. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правона​рушений.
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии

3.1.
Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на педагогическом совете  школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе, а состав Комиссии утвержда​ется приказом директора.
3.2.
Членами Комиссии могут являтся:
· представители от педагогического состава;
· представители учебно-вспомогательного персонала;
· представители родительского комитета;
· представитель профсоюзного комитета работников школы.
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутство​вать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей об​щего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5.
Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведе​ний затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, кото​рая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
3.6. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
3.7. Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии осуществ​ляют свою деятельность на общественных началах.
3.8. Секретарь Комиссии:
-
организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
-
информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного
заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материа​лами.
Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.
4. Полномочия Комиссии

4.1. Комиссия координирует деятельность школы по реализации мер противодействия коррупции.
4.2.
Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета школы по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участ​вует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельно​сти и контролирует их реализацию.
4.4. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной ра​боты по противодействию коррупции в школе.
4.5. Содействует внесению дополнений в локальные нормативные  акты с учетом измене​ний действующего законодательства
4.6. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии мо​гут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым
большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный харак​тер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимо​сти, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными пра​вами при принятии решений.
5. Председатель Комиссии

5.1.
Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2. Информирует педагогический совет о результатах реализа​ции мер противодействия коррупции в школе.
5.3. Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комис​сии, осуществляет контроль над их выполнением.
5.4. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятель​ность на общественных началах.
6.
Внесение изменений

6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подго​товки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.
7.
Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования

7.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом ди​ректора по решению педагогического совета школы.

